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E g zam i n  p r ze p r owadzan y  j e s t  w dwó c h  e t ap ac h :  
 
e t ap  p r ak t y c zn y :  p ole g a n a  s am odzi e ln y m  wy k on an i u p r ze z k an dy dat a 
zadań  e g zam i n ac y j n y c h  s p r awdzaj ą c y c h  um i e j ę t n oś c i  p r ak t y c zn e  

 
e t ap  t e or e t y c zn y :   odb y wa s i ę  w dwó c h  c zę ś c i ac h  :  p i s e m n e j  i  us t n e j  
 
1 .  w c zę ś c i  p i s e m n e j  k an dy dat  udzi e la odp owi e dzi  n a p y t an i a z 

zak r e s u t e m at ó w:  
- r ac h un k owoś ć  zawodowa 
- dok um e n t ac j a dzi ał aln oś c i   g os p odar c ze j  
- r y s un e k  zawodowy  
- zas ady  b e zp i e c ze ń s t wa i  h i g i e n y  p r ac y  or az oc h r on y  

p r ze c i wp oż ar owe j  
- p ods t awowe  zas ady  oc h r on y  ś r odowi s k a 
- p ods t awowe  p r ze p i s y  p r awa p r ac y  
- p ods t awowa p r ob le m at y k a p r awa g os p odar c ze g o i  zar zą dzan i a  

p r ze ds i ę b i or s t we m  
- p ods t awy  p s y c h olog i i  i  p e dag og i k i  
- m e t ody k a n auc zan i a 
 
2 .  w c zę ś c i  us t n e j  k an dy dat  odp owi ada n a p y t an i a z zak r e s u 

n as t ę p uj ą c y c h  t e m at ó w:  
- t e c h n olog i a 
- m as zy n ozn aws t wo 
- m at e r i ał ozn aws t wo 

 
 
Z a d a n i a  d o  e t a p u  p r a k t y c z n e g o  i  p y t a n i a  d o  e t a p u  t e o r e t y c z n e g o  p r z y g o t o w y w a n e  s ą  n a  p o d s t a w i e  
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Zawód: dekarz 
 

I. Etap teoretyczny (część pisemna i ustna) egzaminu obejmuje: 
 

Z akres  w i ado m o ś c i  i  u m i ej ę t n o ś c i  w ł aś c i w y c h  dl a kl as y f i kac j i  w  
zaw o dzi e 
 
Kandydat na mistrza powinien umieć: 
 

1 .  C zytać ze zrozumieniem inf ormac j e przedstawione w f ormie opisu,  
instruk c j i,  rysunk ó w,  szk ic ó w,  wyk resó w,  dok umentac j i tec h nic znej  i 
tec h nol og ic znej ,  a w szc zeg ó l noś c i: 
1.1. rozpoznawać i stosować podstawy rysunku technicznego,  zasad czytania,  

sporzą dzania szkicó w roboczych oraz obm iaró w robó t; 
1.2. rozró ż niać częś ci składowe dokum entacji technicznej oraz odczytywać inf orm acje 

dotyczą ce robó t dekarsko-bl acharskich,  konserwacyjnych,  rem ontowych  
i naprawczych; 

1.3. rozró ż niać sym bol e,  oznaczenia,  pojęcia i sf orm ułowania dotyczą ce robó t 
dekarsko-bl acharskich,  konserwacyjnych,  rem ontowych i naprawczych; 

1.4 . rozró ż niać i stosować odpowiednie narzędzia,  sprzęt i urzą dzenia techniczne oraz 
el ektryczne stosowane w dekarstwie,  z uwzgl ędnieniem  rusztowań ,  pom ostó w,   
a takż e ich m ontaż u i dem ontaż u; 

1.5 . rozró ż niać podstawowe i pom ocnicze m ateriały budowl ane stosowane przy 
robotach dekarsko-bl acharskich,  konserwacji,  renowacji i naprawie pokryć 
dachowych oraz zasady ich kl asyf ikowania,  sortowania,  składowania; 

1.6 . okreś l ać podstawowe cechy techniczne oraz m oż l iwoś ci zastosowania m ateriałó w 
stosowanych w dekarstwie; 

1.7 . rozró ż niać rodzaje podkładó w dachowych,  sposoby ich przygotowania,  
wykonywania i naprawy; 

1.8 . rozpoznawać i stosować odpowiednie zasady deskowania oraz łacenia dachó w  
w zal eż noś ci od rodzaju pokrycia dachó w; 

1.9 . stosować odpowiednie zasady krycia papą ,  gontem ,  dachó wkam i ceram icznym i,  
cem entowym i,  łupkam i,  m ateriałam i syntetycznym i,  asf al tem ,  bl achą  cynkową ,  stal ą  
ocynkowaną ,  m iedzianą  i al um iniową ; 

1.10 . rozró ż niać rodzaje izol acji wodoszczel nych,  ciepl nych,  paroizol acji w pokryciach 
dachowych oraz ich przeznaczenie i wykonanie; 

1.11. wykazywać się znajom oś cią  wykonywania więź b dachowych,  konstrukcji dachó w w 
zal eż noś ci od ich kształtu,  spadkó w oraz podstaw budownictwa ogó l nego; 

1.12. stosować odpowiednie zasady dotyczą ce wykonywania ró ż nego rodzaju pokryć 
dachowych,  obró bek dachowych,  el ewacyjnych,  m ocowania rynien,  rur 
spustowych,  okien połaciowych,  ś wietl ikó w i włazó w dachowych; 

1 . 1 3 .  ustal ać przyczyny utraty właś ciwoś ci technicznych m ateriałó w pokryciowych oraz 
sposoby wykonania napraw pokryć dachowych. 

2 .  P rzetwarzać dane l ic zb owe i operac yj ne,  a w szc zeg ó l noś c i: 
2.1. dobierać narzędzia,  sprzęt i urzą dzenia do okreś l onych robó t dekarsko-

bl acharskich; 
2.2. rozpoznawać,  kl asyf ikować oraz ustal ać dobó r m ateriałó w,  ich jakoś ć  

i przydatnoś ć; 
2.3. ustal ać rodzaj i zakres prac oraz sposó b ich wykonania; 
2.4 . dobierać m ateriały budowl ane,  z uwzgl ędnieniem  m ateriałó w ekol ogicznych,  

niezbędne do wykonywania,  konserwacji oraz rem ontó w pokryć dachowych; 
2.5 . wykonywać roboty przygotowawcze poprzedzają ce zasadnicze prace dekarskie 

oraz przygotowywać podłoż e pod pokrycia dachowe,  a takż e zakładać dachowe 
izol acje przeciwwil gociowe; 

2.6 . szacować koszty wykonania prac dekarsko-bl acharskich,  konserwacji,  rem ontó w  
i napraw; 

 
 



 
2.7 . rozró ż niać i stosować odpowiednie techniki trasowania oraz zasady wykonywania 

wszel kich obró bek bl acharskich,  łą cznie z wytwarzaniem  rynien i rur spustowych; 
2 . 8 .  wykonywać bież ą ce konserwacje,  naprawy oraz uszczel nienia pokryć dachowych,  z 

uwzgl ędnieniem  prostych napraw drewnianych konstrukcji dachowych.  
3 .  B ezpiec znie wyk onywać zadania zawodowe zg odnie  

z przepisami b ezpiec zeń stwa i h ig ieny prac y,  oc h rony przec iwpoż arowej  
oraz oc h rony ś rodowisk a,  a w szc zeg ó l noś c i: 
3.1. stosować przepisy bezpieczeń stwa i higieny pracy,  ochrony przeciwpoż arowej oraz 

ochrony ś rodowiska podczas wykonywania robó t naprawczych,  rem ontowych i 
konserwacyjnych; 

3.2. wskazywać skutki działań  niezgodnych z przepisam i podczas wykonywania zadań  
oraz składowania,  konserwacji i transportu narzędzi,  urzą dzeń  i m aszyn; 

3.3. dobierać ś rodki ochrony osobistej do rodzaju wykonywanych zadań ; 
3.4 . wskazywać sposoby udziel ania pom ocy przedl ekarskiej poszkodowanem u   

w wypadku na stanowiskach zwią zanych z wykonywaniem  zadań . 
 

Z akres  w i ado m o ś c i  i  u m i ej ę t n o ś c i  zw i ą zan y c h  z zat ru dn i en i em   
i  dzi ał al n o ś c i ą  g o s p o darc zą .  
Kandydat na mistrza powinien umieć: 
1 .  C zytać ze zrozumieniem inf ormac j e przedstawione w f ormie opisu,  

instruk c j i,  tab el i,  wyk resu,  a w szc zeg ó l noś c i: 
1.1. rozró ż niać podstawowe pojęcia i term iny z obszaru f unkcjonowania gospodarki 

oraz prawa pracy,  prawa podatkowego i przepisó w regul ują cych podejm owanie  
i wykonywanie działal noś ci gospodarczej; 

1.2. rozró ż niać dokum enty zwią zane z zatrudnianiem  oraz podejm owaniem   
i wykonywaniem  działal noś ci gospodarczej; 

1.3. identyf ikować i anal izować inf orm acje dotyczą ce wym agań  i uprawnień  pracownika,  
pracodawcy,  bezrobotnego i kl ienta. 

1.4 . wykorzystywać inf orm acje dotyczą ce sposobu zarzą dzania m ałą  f irm ą  i znać 
zasady organizacji pracy,  

1.5 . znać zasady norm owania pracy i system u płac,  
1.6 . wykorzystywać podstawowe wiadom oś ci dotyczą ce gospodarki rynkowej,  
1.7 . wypełniać druki rejestracyjne i rozl iczeniowe Z U S  i dekl aracje podatkowe,  
1.8 . korzystać ze ź ró deł wiedzy ekonom icznej i prawnej,  
1 . 9 .  posiadać wiedzę dotyczą cą  przepisó w okreś l ają cych zatrudnienie i szkol enie 

praktyczne m łodocianych ucznió w w zakładzie pracy. 
2 .  P rzetwarzać dane l ic zb owe i operac yj ne,  a w szc zeg ó l noś c i: 

2.1. anal izować inf orm acje zwią zane z podnoszeniem  kwal if ikacji,  poszukiwaniem  pracy 
i zatrudnianiem  oraz podejm owaniem  i wykonywaniem  działal noś ci gospodarczej; 

2.2. sporzą dzać dokum enty zwią zane z poszukiwaniem  pracy  
i zatrudnianiem  oraz podejm owaniem  i wykonywaniem  działal noś ci gospodarczej; 

2.3. rozró ż niać skutki wynikają ce z nawią zania i rozwią zania stosunku pracy; 
2 . 4 .  dokonywać rozl iczeń  w zakresie działal noś ci gospodarczej  

i kosztorysowania wykonywanych prac. 
P o ds t aw y  p s y c h o l o g i i  i  p edag o g i ki  o raz m et o dy ka n au c zan i a 
Kandydat na mistrza powinien posiadać wiadomoś c i i rozumieć proc esy a w 
szc zeg ó l noś c i: 
1 .  W yj aś niać i oc eniać sytuac j e stosuj ą c  się  do opisu zag adnień  i prob l emó w 

w ob szarze: 
1 . 1 .  psychol ogii osobowoś ci: 

1.1.1. rozum ieć rozwó j psychiczny człowieka i czynniki na niego wpływają ce oraz 
cechy psychiczne osobowoś ci i jej składniki: 
- charakter i jego cechy,  zdol noś ci i uzdol nienia; 
- zainteresowania i skłonnoś ci; 
- tem peram ent i jego rodzaje. 

1.1.2. znać podejś cie psychol ogiczne do uczenia się i procesó w poznawczych: 
- przetwarzanie inf orm acji – rodzaje pam ięci; 
- czynniki indywidual ne wpływają ce na m otywację nauczania; 
- czynniki zwią zane z organizacją  nauczania. 

1.1.3. znać sposoby postępowania i reagowania w sytuacjach trudnych: 



 
 

- stres i f rustracja; 
- typy sytuacji trudnych; 
- reakcje na sytuacje trudne. 

1 . 2 .  psychol ogii rozwojowej i wychowawczej: 
1.2.1. posiadać wiedzę nt. okresó w rozwojowych; 
1 . 2 . 2 .  brać pod uwagę czynniki rozwojowe. 

1 . 3 .  psychol ogii pracy: 
1.3.1. okreś l ać wzajem ny wpływ i oddziaływanie w układzie człowiek – praca; 
1.3.2. znać etapy dostosowania człowieka do pracy: 

- wprowadzenie do pracy; 
- szkol enie zawodowe i doskonal enie. 

2 .  S tosować się  do zasad pedag og ik i – dydak tyk i i metodyk i nauc zania: 
2.1. okreś l ać cel e nauczania w procesie praktycznej nauki zawodu; 
2.2. znać kryteria doboru m etod nauczania; 
2.3. um ieć posługiwać się program em  nauczania; 
2.4 . znać zasady nauczania oraz kontrol i i oceny pracy ucznia; 
2.5 . stosować odpowiednie ś rodki dydaktyczne w procesie kształcenia; 
2.6 . pl anować nauczanie wg podstawy program owej kształcenia w zawodzie; 
2.7 . stosować się do standardó w wym agań  będą cych podstawą  do przeprowadzania 

egzam inu potwierdzają cego kwal if ikacje w zawodzie; 
2.8 . dobierać ogniwa i f orm y organizacyjne pracy dydaktyczno – wychowawczej w 

kształceniu zawodowym ; 
2 .9 . prowadzić dokum entację pedagogiczną  w zakładzie szkol ą cym  ucznió w. 

I I .  E t ap  p r ak t y c z n y  – o de j m u j e  z ak r e s  u m i e j ę t n o ś c i  p r ak t y c z n y c h  z  
o b s z ar u  k wal i f i k ac j i  o k r e ś l o n y c h   w z awo dz i e ,  u j ę t y  w n as t ę p u j ą c y c h  
t e m at ac h  p r ób  p r ac y .  

1 .  W y k o n an i e  ws k az an e g o  wy r o b u  l u b  j e g o  e l e m e n t u  z g o dn i e  z  
do k u m e n t ac j ą .  

2 .  W y k o n an i e  n ap r awy  l u b  r e n o wac j i  ws k az an e g o  wy r o b u  l u b  j e g o  
e l e m e n t u  z g o dn i e  z  do k u m e n t ac j ą .  

3 .  O c e n a s t an u  f ak t y c z n e g o  i  p r o c e s  n ap r awy  u s z k o dz o n e g o  
wy r o b u  l u b  j e g o  e l e m e n t u  z g o dn i e  z  do k u m e n t ac j ą .  

4 .  D o k o n an i e  n a wy r o b i e  l u b  j e g o  e l e m e n t ac h  we  wł aś c i we j  
k o l e j n o ś c i  dz i ał ań ,  o dp o wi e dn i ą  t e c h n i k ą  z g o dn i e  z  
do k u m e n t ac j ą .  

Kandydat na mistrza powinien umieć: 
1 .  P l anować c zynnoś c i zwią zane z wyk onaniem zadania: 

1.1. sporzą dzić pl an działania; 
1.2. sporzą dzić wykaz niezbędnych surowcó w,  m ateriałó w,  sprzętu kontrol no-

pom iarowego,  narzędzi; 
1 . 3 .  wykonać niezbędne obl iczenia,  rysunki l ub szkice pom ocnicze. 

2 .  O rg anizować stanowisk o prac y: 
2.1. zgrom adzić i rozm ieś cić na stanowisku pracy odpowiednie m ateriały,  narzędzia,  

aparaturę i sprzęt,  zgodnie z zasadam i bezpieczeń stwa i higieny pracy oraz 
ochrony przeciwpoż arowej; 

2.2. zabezpieczyć wyró b l ub jego el em ent,  przed m oż l iwoś cią  uszkodzenia innych 
f ragm entó w podczas wykonywania naprawy; 

2.3. sprawdzić stan techniczny m aszyn,  sprzętu i aparatury,  niezbędnych podczas 
wykonywania prac; 

2 . 4 .  dobrać odzież  roboczą  i ś rodki ochrony osobistej. 
3 .  W yk onać zadania prak tyc zne z zac h owaniem przepisó w b ezpiec zeń stwa i 

h ig ieny prac y,  oc h rony przec iwpoż arowej  i oc h rony ś rodowisk a i wyk azać 
się  umiej ę tnoś c iami w ok reś l onyc h  pró b ac h  prac y: 
3.1. W ykonanie f ragm entu okreś l onego pokrycia dachowego wym agają cego 

zastosowania obró bki bl acharskiej zgodnie z dokum entacją : 
3.1.1. wykonać obm iar dachu; 
3.1.2. przygotować podkład pod pokrycie dachowe; 



 
 

3.1.3. przygotować i zam ocować m ateriały izol acyjne; 
3.1.4 . przygotować i zam ocować m ateriały pokryciowe; 
3.1.5 . wykonać operacje obró bki bl acharskiej ( cięcie,  trasowanie,  kształtowanie,  

łą czenie) ; 
3.1.6 . posługiwać się narzędziam i,  urzą dzeniam i i sprzętem ; 
3.1.7 . stal e kontrol ować jakoś ć robó t i usuwać ewentual ne usterki; 
3.1.8 . utrzym ywać porzą dek i ład na stanowisku pracy; 
3.1.9 . wykonać zadanie w przewidzianym  czasie; 
3 . 1 . 1 0 .  uporzą dkować stanowisko pracy,  oczyś cić narzędzia i sprzęt,  rozl iczyć 

m ateriały,  zagospodarować odpady. 
3 . 2 .  W yk onanie naprawy l ub  k onserwac j i ok reś l oneg o f rag mentu pok ryc ia 

dac h oweg o: 
3.2.1. wykonać obm iar dachu; 
3.2.2. sprawdzić stan podkładu dachu; 
3.2.3. usuną ć uszkodzone el em enty; 
3.2.4 . wykonać prace konserwacyjne i naprawcze podkładu dachu; 
3.2.5 . wykonać prace konserwacyjne i naprawcze pokrycia dachu; 
3.2.6 . stal e kontrol ować jakoś ć robó t i usuwać ewentual ne usterki; 
3.2.7 . utrzym ywać porzą dek i ład na stanowisku pracy; 
3.2.8 . posługiwać się narzędziam i,  urzą dzeniam i i sprzętem ; 
3.2.9 . wykonać zadanie w przewidzianym  czasie; 
3 . 2 . 1 0 .  uporzą dkować stanowisko pracy,  oczyś cić narzędzia i sprzęt,  rozl iczyć 

m ateriały,  zagospodarować odpady. 
4 .  P rezentować ef ek t wyk onaneg o dział ania: 

4 .1. om ó wić proces wykonania zadania; 
4 .2. uzasadnić sposó b,  m etodę zastosowaną  do wykonania zadania; 
4 .3. ocenić ef ekt i jakoś ć wykonanego zadania. 
N i ezb ę dn e w y p o s aż en i e s t an o w i s k do  w y ko n an i a zadań  
eg zam i n ac y j n y c h  o b j ę t y c h  t em at am i :  

1 .  W y k o n an i e  ws k az an e g o  wy r o b u  l u b  j e g o  e l e m e n t u  z g o dn i e  z  
do k u m e n t ac j ą .  

S prawdzenie um iejętnoś ci na konstrukcji noś nej dachu w warunkach budowy. M ateriały 
do wykonania pokryć i obró bek: bl achy,  dachó wki ceram iczne i cem entowe,  papy,  
dachó wki bitum iczne,  płyty z tworzyw sztucznych,  rynny i rury spustowe. M ateriały do 
wykonania podkładó w: tarcica,  płyty drewnopodobne,  płyty warstwowe,  bl achy,  łaty 
stal owe. M ateriały izol acyjne: styropian,  wełna m ineral na,  wyroby z włó kna szkl anego,  
l epiki,  f ol ie. N arzędzia i sprzęt: m iarka składana,  l iniały,  ką towniki,  cyrkl e,  rysik,  punktak,  
noż yce ręczne,  m łotek,  l utownica,  kl eszcze,  przecinak,  przebijak,  wycinak,  urzą dzenie 
bl acharskie z osprzętem ,  drabina. Ł ą czniki. W arunki techniczne wykonania  
i odbioru robó t. Ś rodki ochrony indywidual nej. A pteczka. 
 

2 .  N a p r a w a  l u b  r e n o w a c j a  w s k a z a n e g o  w y r o b u  l u b  j e g o  e l e m e n t u  z g o d n i e  
z  d o k u m e n t a c j ą .  

S prawdzenie um iejętnoś ci na konstrukcji noś nej dachu z pokryciem  przeznaczonym  do 
rem ontu,  o powierzchni nie m niejszej niż  10  m 2,  w warunkach budowy. M ateriały do 
wykonania pokryć i obró bek: bl achy,  dachó wki ceram iczne i cem entowe,  papy,  dachó wki 
bitum iczne,  płyty z tworzyw sztucznych,  rynny i rury spustowe. M ateriały do wykonania 
podkładó w: tarcica,  płyty drewnopodobne,  płyty warstwowe,  bl achy,  łaty stal owe. 
M ateriały izol acyjne: styropian,  wełna m ineral na,  wyroby z włó kna szkl anego,  l epiki,  f ol ie. 
N arzędzia i sprzęt: m iarka składana,  l iniały,  ką towniki,  cyrkl e,  rysik,  punktak,  noż yce 
ręczne,  m łotek,  l utownica,  kl eszcze,  przecinak,  przebijak,  wycinak,  urzą dzenie 
bl acharskie z osprzętem ,  drabina. Ł ą czniki. W arunki techniczne wykonania  
i odbioru robó t. Ś rodki ochrony indywidual nej. A pteczka. 

 


